Municipio de Capanema - PR

LEI N°1.608, DE 13 DE MARCO DE 2017.

Autoriza a contratacdo temporaria de
profissionais de nivel superior e nivel técnico,
para a Administracdo Municipal, com
dispensa de selecdo publica.

A Céamara Municipal de Capanema, Estado do Parand, aprovou e o Prefeito Municipal
sanciona a seguinte:

El

Art. 1° Esta Lei autoriza a contratagdo temporéaria de profissionais de nivel superior e
nivel técnico, para a Administracdo Municipal, por tempo determinado.

Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a contratar, em carater excepcional de interesse
publico os seguintes cargos e nimero de vagas:

| - 05 (cinco) médicos clinicos gerais;

Il - 04 (quatro) enfermeiras;

I11 - 03 (trés) técnicos de enfermagem;

IV - 01 (um) odontologo;

V - 02 (dois) farmacéuticos ou bioquimicos;
VI - 02 (dois) assistentes sociais;

VII - 01 (um) psicologo;

VIII - 02 (dois) técnicos em radiologia;

8 1° A jornada de trabalho dos profissionais mencionados no inciso | podera ser de 20
horas ou de 40 horas semanais, conforme previsto no contrato de trabalho, respeitada a

remuneracdo proporcional.
8 2° A jornada de trabalho dos profissionais mencionados nos incisos Il a V11 sera de 40

horas semanais.
8 3° A jornada de trabalho dos profissionais mencionados nos incisos VIII e IX sera de

20 horas semanais.
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8 4° A remuneracdo dos profissionais mencionados nos incisos | a VIII sera o valor
previsto em lei municipal como inicial para os respectivos profissionais de carreira do
Municipio.

8 5° A remuneracdo do profissional mencionado no inciso IX seré de R$ 1.342,50.

Art. 3° Considera-se carater excepcional de interesse publico:

| - assisténcia a situacGes de calamidade publica;

Il - assisténcia a emergéncias em salde publica;

Il - inexisténcia de classificados em concurso publico, pelo prazo necessario até a
realizacdo de novo certame.

IV - contratacdo temporéria para suprir licengas dos servidores publicos efetivos
superiores a um més.

Art. 4° O Poder Executivo ird disciplinar a forma de selecdo dos profissionais contratados
por meio desta lei, possibilitando a contratagdo sem selecdo publica por razdes de interesse
publico, respeitada a impessoalidade, a moralidade e a eficiéncia.

Art. 5° Os profissionais contratados serdo considerados servidores temporarios da
Administracdo Publica Municipal, tendo suas contratacdes regidas pela Consolidacdo das Leis
Trabalhistas — CLT.

Art. 6° O tempo de servico prestado em virtude de contratacdo nos termos desta Lei serd
contado para todos os efeitos.

Art. 7° As despesas desta Lei correrdo por conta das dotacdes orcamentarias proprias da
Secretaria Municipal de Saude e Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social.

Art. 8° As contratacdes serdo feitas por tempo determinado, observado o prazo maximo
de 06 (seis) meses, possibilitando a contratacdo por prazo inferior.

Paragrafo Unico. E admitida a prorrogacdo dos contratos pelo prazo necessario a
superacao da situacdo de emergéncia nas secretarias, desde que ndo exceda a 01 (um) ano.

Art. 9° O Poder Executivo adotara as medidas necessarias para a realizacdo de concurso
publico.
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Art. 10. O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem direito a
indenizagdes:

| - pelo término do prazo contratual;
Il - por iniciativa do contratado.

8 1° A extingdo do contrato, no caso do inciso Il, serd comunicada com a antecedéncia
minima de trinta dias ao Departamento de Recursos Humanos do Municipio, sob pena de multa
contratual equivalente a uma remuneracdo mensal do contratado.

§ 2° A extingdo do contrato, por iniciativa do 6rgéo ou entidade contratante, decorrente
de conveniéncia administrativa, importara no pagamento ao contratado de indenizagdo
correspondente a metade do que lhe caberia referente ao restante do contrato.

Art. 11. Aplica-se ao pessoal contratado nos termos desta Lei o disposto nos artigos 56 a
59; 61 a64; art. 65 a 67; 68 a 70; 88 a 114; 119; 161 a 165, do Estatuto dos Funcionérios Civis
de Capanema (Lei Municipal n°. 877/2001).

Art. 12. Ao pessoal contratado nos termos desta Lei aplica-se o disposto na Lei Federal
n°® 8.647/1993.

Art. 13. O poder executivo regulamentara esta Lei para sua fiel execucéo.

Art. 14. A presente Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as
disposicdes da Lei Municipal n°® 1.596/2016 e demais disposi¢cGes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parand, aos 13 dias do més
de marco de 2017.

Américo Bellé
Prefeito Municipal
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